
No.
Apellidos y nombres de los 

servidores y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece
Número de partida presupuestaria

Grado jerárquico o escala 

al que pertenece el 

puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

1  Carrillo Cepeda Juan José Gerente General LOSEP 510105 NJS Grado 6 3.960,00 47.520,00 3.960,00 425,00 0,00 0,00 4.385,00

2 Ashqui Ramírez Gladys Beatriz Tesorera LOSEP 510105 SP5 Grado11 1.212,00 14.544,00 1.212,00 425,00 0,00 0,00 1.637,00

3 Cevallos Punguil Paulina Alexandra

Técnico Administrativo de 

archivo  y gestión 

documental 

LOSEP 510105 SP1 Grado7 986,00 11.832,00 986,00 425,00 0,00 0,00 1.411,00

4
Hidalgo Betancourt Sylvia  

Elizabeth
Contador General LOSEP 510106 SP5 Grado11 1.212,00 14.544,00 1.212,00 425,00 0,00 0,00 1.637,00

5 Estrada Espín María Cristina Especialista de Formación y 

Capacitación 

LOSEP 510105 SP5 Grado11 1.212,00 14.544,00 1.212,00 425,00 0,00 0,00 1.637,00

6 Franco Pineda Jennifer Laura Analista de Talento Humano LOSEP 510105 SP1 Grado7 1.212,00 14.544,00 1.212,00 425,00 0,00 0,00 1.637,00

7 Gaibor Peña Carlos Fernando Director de Proyectos LOSEP 510105 NJS Grado 4 2.418,00 29.016,00 2.418,00 425,00 0,00 0,00 2.843,00

8 Granizo Moya Ramiro Xavier 
Director Administrativo 

Financiero 
LOSEP 510105 NJS Grado 4 2.418,00 29.016,00 2.418,00 425,00 0,00 0,00 2.843,00

9 Valencia Cepeda Maria Cristina
Especialista de Estudios y 

Consultoria 
LOSEP 510105 SP5 Grado11 1.412,00 16.944,00 1.412,00 425,00 0,00 0,00 1.837,00

10 Maldonado Ortiz Daniel Alejandro Especialista Jurídico LOSEP 510105 SP5 Grado12 1.412,00 16.944,00 1.412,00 425,00 0,00 0,00 1.837,00

11 Morales Villagrán Edwin Patricio
Especialista de 

Infraestructura 
LOSEP 510105 SP8 14 1.760,00 21.120,00 1.760,00 425,00 0,00 0,00 2.185,00

12 Racines Silva Lenin Santiago
Analista  de Abastecimiento y 

control de activos fijos 
LOSEP 510105 SP5 Grado11 1.212,00 14.544,00 1.212,00 425,00 0,00 0,00 1.637,00

13 Salinas Salinas Byron Vinicio
Director de Planificación 

Empresarial 
LOSEP 510105 NJS Grado 3 2.418,00 29.016,00 2.418,00 425,00 0,00 0,00 2.843,00

22.844,00 274.128,00 6.158,00 5.525,00 0,00 0,00 28.369,00

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales
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