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No. Unidad a la que pertenece
Apellidos y nombres de los servidores y 

servidoras
Puesto Institucional

1 GERENCIA GENERAL CARRILLO CEPEDA JUAN JOSÉ GERENTE GENERAL 

2 GERENCIA GENERAL DIAZ PEÑA YUNEISY ASISTENTE DE GERENCIA

3 GERENCIA GENERAL MALDONADO ORTIZ DANIEL ALEJANDRO ESPECIALISTA  JURÍDICO 

1 PROYECTOS 
VILLARREAL MORALES VERÓNICA DE LAS 

MERCEDES 
DIRECTOR DE PROYECTOS 

2 INFRAESTRUCTURA Y LOGÍSTICA MORALES VILLAGRÁN EDWIN PATRICIO ESPECIALISTA DE INFRAESTRUCTURA 

3 FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN ESTRADA ESPÍN MARÍA CRISTINA ESPECIALISTA DE FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN

4 COMERCIALIZACIÓN Y LOGÍSTICA MANOSALVAS VACA MARIA ALEXANDRA ESPECIALISTA DE COMERCIALIZACIÓN Y LOGÍSTICA

5 ESTUDIOS Y CONSULOTORIA VALENCIA CEPEDA MARIA CRISTINA ESPECIALISTA DE ESTUDIOS Y CONSULTORÍA 

1 PLANIFICACIÓN EMPRESARIAL ORTIZ DURAN DEYSY JEANNETTE DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN EMPRESARIAL 

1 ADMINISTRATIVO FINANCIERO GRANIZO MOYA RAMIRO XAVIER DIRECTOR ADMINISTRATIVO FINANCIERO 

2 ADMINISTRATIVO FINANCIERO HIDALGO BENTACOURT SYLVIA ELIZABETH CONTADOR GENERAL

3 ADMINISTRATIVO FINANCIERO ASHQUI RAMÍREZ GLADYS BEATRIZ TESORERA

4 ADMINISTRATIVO FINANCIERO RACINES SILVA LENIN SANTIAGO ANALISTA  DE ABASTECIMIENTO Y CONTROL DE ACTIVOS FIJOS 

5 ADMINISTRATIVO FINANCIERO CEVALLOS PUNGUIL PAULINA TECNICO ADMINISTRATIVO DE ARCHIVO Y GESTIÓN DOCUMENTAL 

6 ADMINISTRATIVO FINANCIERO SILVA CARRIÓN CRISTINA ELIZABETH ANALISTA DE TALENTO HUMANO 
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PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO

PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

ASESORÍAS / NIVEL DE APOYO 

PUESTOS

PROCESOS DESCONCENTRADOS

ADMINISTRATIVO FINANCIERO

PROCESOS HABILITANTES DE ASESORÍAS / NIVEL DE APOYO 
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