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1  Carrillo Cepeda Juan José Gerente General
 LOEP ( Ley Organica de 

Empresas Públicas)
510105 NJS Grado 6 3.960,00 35.640,00 2.640,00 266,67 0,00 0,00 2.906,67

2 Ashqui Ramírez Gladys Beatriz Tesorera
 LOEP ( Ley Organica de 

Empresas Públicas)
510105 SP5 Grado11 1.212,00 8.484,00 606,00 200,00 0,00 0,00 806,00

3 Camacho Gallegos Juan Francisco Director Juridico
 LOEP ( Ley Organica de 

Empresas Públicas)
510105 NJS Grado 4 2.800,00 25.200,00 1.866,67 266,67 0,00 0,00 2.133,33

4
Cevallos Punguil Paulina 

Alexandra
Asistente Administrativa

 LOEP ( Ley Organica de 

Empresas Públicas)
510105 SP1 Grado7 817,00 5.719,00 408,50 200,00 0,00 0,00 608,50

5 Cuji Gualinga Susana Esther Contadora
 LOEP ( Ley Organica de 

Empresas Públicas)
510105 SP5 Grado11 1.212,00 7.272,00 505,00 166,67 0,00 0,00 671,67

6 Estrada Espín María Cristina Especialista de 

Comercialización

 LOEP ( Ley Organica de 

Empresas Públicas)
510105 SP5 Grado11 1.212,00 3.636,00 202,00 66,67 0,00 0,00 268,67

7 Gaibor Peña Carlos Fernando Director Comercialización
 LOEP ( Ley Organica de 

Empresas Públicas)
510105 NJS Grado 4 2.418,00 21.762,00 1.612,00 266,67 0,00 522,07 2.400,74

8 Heras Calle Dayana Lisbed Especialista de Calidad y 

Proyectos

 LOEP ( Ley Organica de 

Empresas Públicas)
510105 SP5 Grado11 1.212,00 3.636,00 202,00 66,67 0,00 0,00 268,67

9 León Loza Henrry Paul Asistente Administrativo
 LOEP ( Ley Organica de 

Empresas Públicas)
510105 SP1 Grado7 817,00 4.902,00 340,42 166,67 0,00 0,00 507,08

10 Racines Silva Lenin Santiago Compras Públicas
LOEP ( Ley Organica de 

Empresas Públicas)
510105 SP5 Grado11 1.212,00 14.544,00 505,00 425,00 0,00 0,00 930,00

11 Granizo Moya Ramiro Xavie Director Financiero
 LOEP ( Ley Organica de 

Empresas Públicas)
510105 NJS Grado 4 2.418,00 21.762,00 1.612,00 266,67 0,00 0,00 1.878,67

12 Morales Villagrán Edwin Patricio
Analista de Infraestructura y 

Logistica 

 LOEP ( Ley Organica de 

Empresas Públicas)
510105 SP8 14 1.760,00 21.120,00 1.760,00 425,00 0,00 0,00 2.185,00

13 Salinas Salinas Byron Vinicio Director Planificación
 LOEP ( Ley Organica de 

Empresas Públicas)
510105 NJS Grado 3 2.418,00 21.762,00 1.612,00 266,67 0,00 0,00 1.878,67

15.660,00 82.315,00 6.026,17 1.100,00 0,00 0,00 7.126,17
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