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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
. . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargos y Total ingresos
No. i B Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el e N L L, arias y | . . N
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) — subr
puesto extraordinarias
1 Carrillo Cepeda Juan José Gerente General LOSEP 510105 NJS Grado 7 4.283,00 51.396,00 356,92 37,50 0,00 0,00 394,42
2 Ashqui Ramirez Gladys Beatriz | ANALISTA DE PRESUPUESTO LOSEP 510105 SP5 Gradol1 1.212,00 14.544,00 101,00 37,50 0,00 0,00 138,50
Cevallos Punguil Paulina Técnico Administrativo de
3 v Aleuaﬁ'ra i archivo y gestion LOSEP 510105 SP3 Grado9 986,00 11.832,00 82,17 37,50 0,00 0,00 119,67
X documental
4 Diaz Pefia Yuneisy Asistente de Gerencia LOSEP 510105 SPA3 Grado 5 675,00 7.425,00 56,25 37,50 0,00 0,00 93,75
5 Estrada Espin Maria Cristina | Especialista de Formacion y LOSEP 510105 SP6 Grado12 1.412,00 16.944,00 117,67 37,50 0,00 0,00 155,17
Capacitacion
. . Directora Administrativa
6 |Tapia Boada Deyanira Monserrath Financiera LOSEP 510105 NJS Grado 3 2.418,00 14.508,00 403,00 37,50 0,00 0,00 440,50
Hidalgo Betancourt Sylvia
7 Elizabeth Contador General LOSEP 510105 SPS Gradol1l 1.212,00 14.544,00 101,00 37,50 0,00 0,00 138,50
8 Yanez Lara Elvis Jose Especialista Juridico LOSEP 510105 SP6 Grado12 1.412,00 8.472,00 235,33 37,50 0,00 0,00 272,83
9 |Manosalvas Vaca Maria Alexandra Especialistade LOSEP 510105 SP6 Grado12 1.412,00 15.532,00 117,67 37,50 0,00 0,00 155,17
Comercializacién y Logistica
10 | Ssarabia Guevara Danilo Pedro D‘rec“’gr‘:;fz;’iclac‘““m LOSEP 510105 NJS Grado 3 2.418,00 29.016,00 201,50 37,50 0,00 0,00 239,00
1q | QuinapantaVichisela Myrian | Analista de Abastecimiento LOSEP 510105 SP5 Gradoll 1.212,00 7.272,00 101,00 37,50 0,00 0,00 138,50
Lorena y control de activos fijos
Especialista de
12 | Sanchez Guevara Nelson Hernan LOSEP 510105 SP8 Grado14 1.760,00 17.600,00 146,67 37,50 0,00 0,00 184,17
Infraestructura
13 Silva Carrion Cristina Elizabeth | Analista de Talento Humano LOSEP 510105 SP5 Grado 11 1.212,00 14.544,00 101,00 37,50 0,00 0,00 138,50
Director de P t
14 | Vela Sampedro Diego Mauricio 'rec(:r:c;ga';’:)ec 0 LOSEP 510105 SP6 Grado12 2.418,00 14.508,00 201,50 37,50 0,00 0,00 239,00
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 24.042,00 238.137,00 2.322,68 525,00 0,00 0,00 2.847,68
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/7/2023
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
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