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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
. . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargos y Total ingresos
No. i B Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el e N . L, arias y | . N N
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion — subr
puesto extraordinarias
1 Carrillo Cepeda Juan José Gerente General LOSEP 510105 NJS Grado 7 4.283,00 51.396,00 356,92 38,33 0,00 0,00 395,25
2 Ashqui Ramirez Gladys Beatriz Analista de Presupuesto LOSEP 510105 SP5 Grado11l 1.212,00 14.544,00 101,00 38,33 0,00 0,00 139,33
3 Cevallos Pungil Paulina Asistente de Gestion LOSEP 510105 SP3 Grado9 986,00 11.832,00 82,17 38,33 0,00 0,00 120,50
Alexandra Documental
4 Diaz Pefia Yuneisy Asistente de Gerencia LOSEP 510105 SPA3 Grado 5 675,00 8.100,00 56,25 38,33 0,00 0,00 94,58
5 Estrada Espin Maria Cristina Especialista de Formacion y LOSEP 510105 SP6 Grado12 1.412,00 16.944,00 117,67 38,33 0,00 0,00 156,00
Capacitacion
. . Directora Administrativa
6 |Tapia Boada Deyanira Monserrath Financiera LOSEP 510105 NJS Grado 3 2.418,00 29.016,00 201,50 38,33 0,00 435,17 675,00
7 Flores Arroba Carolina Estefania Analista Contable LOSEP 510105 SP5 Grado11 1.212,00 14.544,00 101,00 38,33 0,00 0,00 139,33
8 | Camacho Gallegos Juan Francisco | Director de Asesorfa Juridica LOSEP 510105 NJS Grado 3 2.418,00 29.016,00 201,50 38,33 0,00 0,00 239,83
. Especialista de
9 |Manosalvas Vaca Maria Alexandra o L LOSEP 510105 SP6 Grado12 1.412,00 16.944,00 117,67 38,33 0,00 0,00 156,00
Comercializacion y Logistica
Director de Planificacid
10 | Ssarabia Guevara Danilo Pedro rec Ogm:r;;"”':lac"’"m LOSEP 510105 NJS Grado 3 2.418,00 29.016,00 201,50 38,33 0,00 0,00 239,83
11 Diaz Valdez Dayana Magaly Analista Administrativo LOSEP 510105 SP5 Grado11 1.212,00 14.544,00 101,00 38,33 0,00 0,00 139,33
12 Allauca Maji Henry Fernando Especialista de Infraestructura LOSEP 510105 SP8 Grado14 1.760,00 21.120,00 146,67 38,33 0,00 0,00 185,00
13 Silva Carrion Cristina Elizabeth Analista de Talento Humano LOSEP 510105 SP5 Grado 11 1.212,00 14.544,00 101,00 38,33 0,00 0,00 139,33
14 Naranjo Aguilar Aex Israel Analista de Tesoreria LOSEP 510105 SP5 Grado 11 1.212,00 14.544,00 101,00 38,33 0,00 0,00 139,33
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 23.842,00 286.104,00 1.986,85 536,62 0,00 435,17 2.958,64
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/03/2024
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
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